L.6dz, dnia 29 stycznia 2026 r.
CUW-WK.110.2.17.2025

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu
90-002 £.6dZ, ul. Tuwima 36
na stanowisko:
podinspektor/ inspektor/ specjalista
w Wydziale Mienia i Ewidencji Drog
w Zarzadzie Drég i Transportu

Na podstawie § 36 zarzadzenia Nr 10/24 Dyrektora Zarzadu Drég i1 Transportu z dnia 12 kwietnia
2024 r. ze zm. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Zarzadzie Drog
1 Transportu oraz trybu pracy Zespolu ds. Naboru”, w zwigzku z zakonczeniem procedury naboru
na stanowisko: podinspektor/ inspektor/ specjalista w Wydziale Mienia i Ewidencji Drog,

zostala wybrana Pani Anna Krawczyk, zamieszkala w Y.odzi.

Uzasadnienie:

W wyniku przeprowadzonego naboru oceniono, ze kandydatka gwarantuje prawidtowe realizowanie
zadan na wolnym stanowisku pracy. Pani Anna Krawczyk spelnita wymagania okreSlone
w ogloszeniu o naborze. Kandydatka wykazala si¢ wiedza i1 kwalifikacjami predysponujacymi
ja do pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Mienia i Ewidencji Drog.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zarzadzie Drég i Transportu zostang dolgczone do jego akt
osobowych prowadzonych przez Centrum Ustug Wspdélnych. Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane
w Wydziale Kadr i Ptac Centrum Ustug Wspélnych przez okres 3 miesiecy od nawiazania stosunku pracy z osoba
wyloniona w drodze naboru. W okresie tym kandydaci beda mogli dokonywaé¢ odbioru swoich dokumentéw
za potwierdzeniem odbioru. Centrum Ustlug Wspdlnych nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu
nieodebrane przez kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone. Szczegélowe zasady postgpowania
z dokumentami kandydatow okresla Rozdziat VIII Procedury.

Tlos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogloszen,
- 1 egz. a/a.



